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PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO Asystent
W GRUPIE PRACOWNIKOW
Wydziat Elektroniki, Telekomunikacji i Informatyki, Katedra Architektury Systemoéw

Komputerowych

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3558) dokumenty

aplikacyjne ztozyl(o): 5 kandydat(éw), w tym 4 spetniajacy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. dr hab. inz. Pawet Czarnul, prof. PG - przewodniczacy
2. dr hab. inz. Pawet Czarnul, prof. PG - sekretarz
3. dr hab. inz. Joanna Sztapczynska, prof. PG

4. mgr inz. Szymon Olewniczak

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatow w niniejszym

konkursie zdecydowata o 0.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko Asystent

Wybrano:
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Uzasadnienie wyboru: Komisja po wnikliwym rozpatrzeniu ztozonych dokumentow stwierdzita, ze
ww. kandydat w najwiekszym stopniu sposrdd wszystkich, spetnia wymagania, poprzez swoje
kompetencje i osiggniecia, w tym: doswiadczenie w prowadzeniu zajec z zakresu przetwarzania
réwnolegtego, rozproszonego oraz technologii internetowych; doswiadczenie w pisaniu publikacji
naukowych; doswiadczenie w zakresie przetwarzania danych; doswiadczenie w zakresie
wykorzystania technik i algorytméw uczenia maszynowego; znajomos¢ jezyka angielskiego na
poziomie bardzo dobrym pozwalajgcym na swobodng prace dydaktyczng oraz realizacje innych

projektéw; bardzo dobrg znajomos¢ programowania w jezykach C++, Java i Python.

Protokét sporzadzit(a):

data imie i nazwisko pracownika

Zatwierdzit(a): dr hab. inz. Pawet Czarnul, prof. PG
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