POLITECHNIKA I‘r

GDANSKA HR EXCELLENCE IN RESEARCH

PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO Adiunkt
W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZO-DYDAKTYCZNYCH

Wydziat Chemiczny, Katedra Inzynierii Procesowej i Technologii Chemicznej
W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3614) dokumenty
aplikacyjne ztozyt(0): 4 kandydat(éw), w tym 4 spetniajgcy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. dr hab. inz. Donata Konopacka-tyskawa - przewodniczgcy
2. mgr Beata topanowska - sekretarz
3. prof. dr hab. inz. Anna Zielinska-Jurek

4. dr hab. inz. Jacek Gebicki

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatéw w niniejszym

konkursie zdecydowata o nieprzeprowadzeniu rozmow kwalifikacyjnych.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko Adiunkt

Wybrano: dr inz. Anna Grzegérska

Uzasadnienie wyboru: Kandydatka spetnia wymagania stawiane w konkursie na stanowisko
adiunkta w Katedrze Inzynierii Procesowej i Technologii Chemicznej. Specjalizuje sie w zakresie

zaawansowanych procesow utleniania. Posiada udokumentowany dorobek naukowy.

Protokdt sporzadzit(a): 10.07.2025 mgr Beata topanowska
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