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INFORMACJA O WYNIKU KONKURSU

zgodnie z art. 119 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

Nazwa uczelni:
Jednostka organizacyjna:

Numer referencyjny:
Stanowisko:

Grupa pracownikéw:

Data publikacji ogtoszenia:
Termin skfadania aplikaciji:

Liczba kandydatéw:
Liczba kandydatéw spetniajgcych wymagania
formalne:

Data posiedzenia:

Wybrano kandydata/kandydatke (6w):
Komisja konkursowa rekomenduje zatrudnienie:

Uzasadnienie:

Politechnika Gdanska

Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa,
Instytut Technologii Maszyn i Materiatéw, Zaktad
Technologii Maszyn i Automatyzacji Produkcji

3739

Adiunkt (k/m)
badawczo-dydaktycznych
01.12.2025

31.12.2025

—_

15.01.2026

TAK
dr inz. Zoya Karatkevich

Komisja po wnikliwym zapoznaniu sie z dokumentacjg nadestang przez obie osoby ubiegajgce sie o
zatrudnienie na stanowisko adiunkta uznata, ze osobg spetniajgcg wymogi konkursu jest wytacznie dr inz.
Zoya Karatkevich. Kandydatka przedtozyta dokumenty potwierdzajgce dziatalno$¢ badawczg z dyscypliny
Inzynierii Mechanicznej (Technologia Maszyn). Ponadto udokumentowata dorobek naukowy w postaci
artykutéw w czasopismach z listy JCR oraz udziat w konferencjach jak réwniez potwierdzita swoje
doswiadczenie w pracy laboratoryjnej. W zwigzku z powyzszym komisja konkursowa rekomenduje
zatrudnienie dr inz. Zoya Karatkevich na stanowisko adiunkta w grupie pracownikéw badawczo-

dydaktycznych.

Decyzje w sprawie zatrudnienia podejmuje Rektor.

Data wydruku: 13.02.2026

Przewodniczacy Komisji konkursowej

15.01.2026, dr hab. Agata Lisinska-Czekaj
data, imie i nazwisko



