B l\f

POI(;EIEIEI:;IIIEIAKA HR EXCELLENCE IN RESEARCH

INFORMACJA O WYNIKU KONKURSU

zgodnie z art. 119 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

Nazwa uczelni: Politechnika Gdanska

Jednostka organizacyjna: Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa,
Instytut Budowy Okretéw, Zaktad Hydromechaniki i
Projektowania Okretu

Numer referencyjny: 3912

Stanowisko: Adiunkt (k/m)
Grupa pracownikéw: badawczo-dydaktycznych
Data publikacji ogtoszenia: 09.07.2026

Termin skfadania aplikaciji: 23.08.2026

Liczba kandydatéw: 6

Liczba kandydatéw spetniajgcych wymagania 1

formalne:

Data posiedzenia: 02.09.2026
Wybrano kandydata/kandydatke (6w): TAK

Komisja konkursowa rekomenduje zatrudnienie: dr inz. Tomasz Hinz

Uzasadnienie:

Komisja po wnikliwym zapoznaniu sie z dokumentacjg nadestang przez kandydatéw uznata, ze jedynym
kandydatem spetniajacym kryteria ogtoszonego konkursu jest dr inz. Tomasz Hinz. Przeprowadzona
rozmowa kwalifikacyjna z dr. inz. Tomaszem Hinzem utwierdzita Komisje w przekonaniu, Ze kandydat
spetnia wszystkie wymagania konkursu. W szczegdlnosci pracuje w programie NAPA, posiada
doswiadczenie w pracy w sektorze okretowym, doswiadczenie w realizacji projektéw badawczych oraz
doswiadczenie dydaktyczne. Zna jezyk angielski na poziomie umozliwiajgcym prowadzenie zaje¢ na
studiach | stopnia. Pozostatych pieciu kandydatéw nie spetnito podstawowego warunku konkursu, a
mianowicie, kandydaci nie potwierdzili znajomosci jezyka polskiego, koniecznego do prowadzenia zajeé
dydaktycznych na studiach | stopnia oraz nie wykazali znajomosci programu NAPA.

Decyzje w sprawie zatrudnienia podejmuje Rektor.

Przewodniczacy Komisji konkursowej

02.09.2026, dr hab. inz. Przemystaw Krata
data, imie i nazwisko

Data wydruku: 07.09.2026



